	
	



Prezydent Miasta Świdnicy
ogłasza konsultacje z Świdnicką Radą Działalności Pożytku Publicznego oraz z organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie


[bookmark: _Hlk536616406]Przedmiot konsultacji: Projekt uchwały w sprawie określenia zasad udzielania dotacji celowej dla rodzinnych ogrodów działkowych z budżetu Gminy Miasto Świdnica 

Czas rozpoczęcia konsultacji: 15 lutego 2019 r.

Czas zakończenia konsultacji: 19  lutego 2019 r.


Forma konsultacji: konsultacje pisemne. Opinie do projektu uchwały należy zgłaszać wg załączonego formularza do Urzędu Miejskiego w Świdnicy - Referat Organizacji Pozarządowych – ul. Długa  33, lub mailowo na adres: m.oknianska@um.swidnica.pl w terminie do 19 lutego 2019 r.
Projekt uchwały zamieszczony został: 
· w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie: www.swidnica.bip-gov.info.pl (tablica ogłoszeń), 
· na stronie internetowej Miasta Świdnicy: www.um.swidnica.pl (Mieszkańcy > Nasze Miasto > Organizacje pozarządowe> Informacje dla NGO),
· na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miejskim (I piętro przy pokoju nr 112).


Uzasadnienie: W związku z uchwałą nr XLVII/573/10 Rady Miejskiej w Świdnicy z dnia 27 sierpnia 2010 r. w sprawie szczegółowego sposobu konsultowania z radą działalności pożytku publicznego lub organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji, Gmina Miasto Świdnica poddaje konsultacjom ww. projekt uchwały.
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              (podpis osoby/osób reprezentujących )




