Świdnica, 01.12.2017 r.
Prezydent Miasta Świdnicy

ogłasza konsultacje z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

Przedmiot konsultacji: 
Program Wspierania Rodziny w Gminie Miasto Świdnica na lata 2018-2020

Czas rozpoczęcia konsultacji: 27.12.2017 r.

Czas zakończenia konsultacji: 02.01.2018 r.
Forma konsultacji: konsultacje pisemne. 

Opinie do Programu należy zgłaszać wg załączonego formularza do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Świdnicy – Dział Pomocy Specjalistycznej: 

ul. Franciszkańska 7, pokój 17 

lub mailowo na adres: a.klesk@mops.swidnica.pl, 

w terminie do 02.01.2018 r.

Projekt Programu zamieszczony został w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie: 
www.swidnica.bip-gov

 HYPERLINK "http://www.swidnica.bip-gov.info.pl/"
.info.pl w dziale: Dokumenty – Projekty programów społecznych,
na stronie internetowej Miasta Świdnicy: 
www.um.swidnica.pl  oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego.
Uzasadnienie: Zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239.), organy administracji publicznej prowadzą działalność w sferze zadań publicznych we współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy poprzez konsultowanie aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji.
Formularz konsultacji

..................................................................



.........................................
(nazwa organizacji/podmiotu)




    
    (data)
Przedmiot konsultacji: 
Program Wspierania Rodziny w Gminie Miasto Świdnica na lata 2018-2020.
Opinia organizacji/podmiotu:
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

  
 ...............................................................................................

(podpis osoby/osób reprezentujących organizację/podmiot)
